
 
 
Utbildning 
 

Målsättning 
 
Målet med utbildningen är att ge deltagarna en god 
kunskap om Gapets samtliga funktioner, samt att 
tillsammans skapa grunden för kommunens fortsatta 
spridningsarbete. 
 

Upplägg 
 
Utbildningen sträcker sig över en heldag och består av två olika delar; kunskap om samt praktiskt arbete med 
Gapets funktioner, följt av en del som är fokuserad på målsättning för intern och extern spridning av Gapet 
samt hur denna målsättning ska uppnås .  
 
Antal deltagare: 1-20st.  
Plats: Lämpligen i en datasal där samtliga deltagare kan 
sitta vid en egen dator. 
 
Introduktion 
Grundläggande kunskaper kring Gapet med bakgrund 
och bakomliggande tankar kring de olika funktionerna. 
 
Fördjupning 
Fördjupande kunskap om Gapets huvudfunktioner samt hur man kan nyttja de olika delarna av Gapet i sin 
dagliga verksamhet. Vidare diskuteras och bestäms kontaktpersonens roll i systemet utifrån en 
arbetsbeskrivning framtagen av Gapets olika kommuner. 
 
Lunch & reflektion 
Under lunchen finns utrymme för att diskutera kring 
Gapet och vilka förväntningar och möjligheter som tjänsten medför. 
 
Spridning 
Eftermiddagen ägnas åt arbete med att ta fram en spridningsplan för kommunens anhörigverksamhet 
kopplad till Gapet. Planeringsarbetet består i att sätta mätbara och tidssatta mål för intern och extern 
spridning av Gapet. För varje mål identifieras vilken person som är ansvarig för att detta uppnås samt  
ett eller flera sätt/förändringsidéer att nå målet. I samband med detta lyfter vi fram erfarenheter från andra 
kommuners spridningsarbete, samverkan med landsting och frivilligorganisationer samt marknadsföring 
genom olika typer av media.  
 
 
Pris: 10.000:- + milersättning och en hotellnatt. 
Antal deltagare: 1-20st. 
Plats: Lämpligen i en datasal där samtliga deltagare kan 
sitta vid en egen dator. 
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